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Textes officiels 
Obligations fixées par le code du travail qui impose à 

l’employeur de prendre les mesures nécessaires pour assurer 

la sécurité et protéger la santé physique et mentale des 

travailleurs (art. L.4121-1) ainsi qu’à l’obligation d’organisation 

des secours (art. R.4224-16) et 

la présence de secouristes (art. R.4224-15). L’action du SST 

s’intègre également dans les obligations faites à l’employeur 

en matière de prévention des risques professionnels. Elle 

s'exerce dans le respect des conditions définies par 

l'entreprise, organisme ou établissement dans lequel il 

intervient. 

 

 

Le SST est salarié de l’entreprise 

SAUVETEUR SECOURISTE 

du TRAVAIL (SST) 

FORMATION Initiale Intra 

OBJECTIFS 
 Domaine de compétences 1 : Intervenir face à une situation 

d’accident du travail 

- Situer son rôle de SST dans l’organisation des secours dans 

l’entreprise 

- Protéger de façon adaptée 

- Examiner la victime 

- Garantir une alerte favorisant l’arrivée de secours adaptés au 

plus près de la victime 

- Secourir la victime de manière appropriée 

 Domaine de compétences 2 : Contribuer à la prévention des 

risques professionnels dans l’entreprise 

- Situer son rôle de SST dans l’organisation de la prévention 

de l’entreprise 

- Caractériser des risques professionnels dans une situation de 

travail 

- Participer à la maîtrise des risques professionnels par des 

actions de prévention 

 

 

 

. 

Le SST intervient sur son lieu de travail pour porter secours 

à toute personne victime d'un accident ou d’un malaise, 

Le SST contribue à la mise en œuvre d’actions de 

prévention dans la limite de son champ de compétences et 

de son autonomie. 

 

 

 

Durée : 14 heures (2 journées en continues ou discontinues ) 

Nombre departicipants de 4 personnes minimum à 10 personnes 

maximum 

Périodicité de la formation : 

La validité de ce certificat est fixée à deux ans, et la prolongation de 

celle-ci est conditionnée par le suivi d’un stage « Maintien et 

Actualisation des Compétences » (MAC) tous les 24 mois, ainsi qu’à 

la réussite aux épreuves certificatives. 

PRÉ-REQUIS 

Aucun prérequis n’est exigé pour suivre la formation de 

sauveteur secouriste du travail. 
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Moyens d’encadrement 
Formateur titulaire du certificat de « Formateur SST » valide 

 

Moyens pédagogiques 
Formateurs en prévention des risques professionnels, titulaires du 

certificat de compétence de formateur SST à jours de formation 

continue. 

 

Supports d'animation pédagogiques, jeux de table interactifs et 

participatifs, vidéo- projection, étude de cas, démonstration, 

apprentissage des gestes en sous-groupes, simulation. 

 

Moyens techniques 
• 1 défibrillateur automatisé externe de formation avec accessoires 

• 1 lot de mannequins avec peaux de visage individuelles : 

Mannequin adulte, enfant, nourrisson 

• Divers matériels pour la réalisation des simulations 

• Matériel d’entretien des mannequins et consommables 

 

Evaluation 
Evaluation continue formative tout au long de la formation 

Le participant ayant satisfait aux deux épreuves certificatives 

(conformes INRS) se verra délivrer le certificat de sauveteur secouriste 

du travail 

 

Délai d'accès 
Nous sommes en mesure de répondre de manière très réactive 

(en 48h selon disponibilité). 

 

Documents délivrés 
Une attestation et certificat de fin de formation est remise au 

stagiaire à l'issue de la formation, précisant l’atteinte des objectifs. 

L’aide-mémoire « Sauvetage secourisme du travail » (Edition 

INRS ED 4085) sera remis aux participants à l’issue de la 

formation initiale 

 

Accessibilité aux personnes en situation 

de handicap à la formation 
Cette formation est accessible aux personnes en situation de 

handicap sous certaines conditions. Attentifs à vos besoins, 

n'hésitez pas à nous contacter pour la faisabilité de votre 

formation. 

 

 

 

 

 

% Taux de réussite 2024 pour cette formation : 100 % 

 

 

 

 

 

 

% Taux de satisfaction 2024 pour cette formation: 89,9% 

TARIF : Devis sur mesure, me contacter 
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